
AYUNTAMIENTO DE LA ALMUNIA DE DOÑA GODINA

OAL ESCUELA UNIVERSITARIA POLITÉCNICA LA ALMUNIA (EUPLA)

ACTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR
APERTURA DE PLICAS PRIMER Y SEGUNDO EJERCICIO Y VALORACIÓN DE LA FASE DE 

CONCURSO DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA FORMACIÓN DE UNA BOLSA DE 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL ORGANISMO AUTÓNOMO LOCAL EUPLA

En La Almunia de Doña Godina,  a 28 de julio de 2026, siendo las 11:30 horas,  se reúne el 
Tribunal Calificador del proceso selectivo convocado para la formación de una bolsa de auxiliar 
administrativo de la plantilla del Organismo Autónomo Local EUPLA, al objeto de proceder a 
la apertura de plicas del primer y segundo ejercicio de la fase de oposición y valoración de 
la fase de Concurso, de conformidad con las bases de la convocatoria.

PRIMERO. – Asistentes del Tribunal

Comparecen los siguientes miembros titulares del Tribunal:

 Presidenta:
Dª Mónica Remacha Andrés, Directora del OAL-EUPLA.

 Vocales:
Dª Ana Pilar Viruete Ibáñez, PAS

 Dª María Carmen Aisa Montesinos, PAS

 D. Martín Orna Carmona, Subdirector del OAL-EUPLA.

 Secretaria:
Dª Rosa Gema Sánchez Blasco, Técnico RRHH del OAL EUPLA.

Asimismo, asiste, en representación del Comité de Empresa, doña Natalia Mateo Moros.

Se hace constar que  asisten todos los miembros titulares del Tribunal, existiendo quórum 
suficiente para la válida constitución del mismo.

PRIMERO.- En primer lugar se procede a la valoración de la instancia presentada el 27 de julio 
de  2026  por  D.  Alberto  Sanz  Miguel  y  nº  de  registro  2026-E-RE-571  en  donde  solicita  la 
impugnación de la pregunta 7 del ejercicio segundo alegando que:

“La  plantilla  de  respuestas  considera  correcta  la  respuesta  c).  No  obstante,  no  debería 
considerarse como correcta en base a los siguientes fundamentos:

- En el artículo 56.2 del Real Decreto 500/1990, se especifica: “2. La disposición o compromiso es  
un acto con relevancia jurídica para con terceros, vinculando a la Entidad local a la realización de 
un gasto concreto y determinado tanto en su cuantía como en las condiciones de ejecución

Por tanto, el nacimiento de la obligación se produce en la fase de disposición o compromiso, ya  
que tiene relevancia jurídica con terceros y se vincula a la Entidad Local a la realización de un  
gasto concreto”.

El tribunal  considera que la respuesta correcta es la  c) Fase de Reconocimiento de la 
Obligación (O) porque el  enunciado no pregunta cuándo nace el  compromiso jurídico de la 
Administración,  sino  cuándo  nace  una  obligación  económica  exigible,  y  además  añade  una 
condición  decisiva:  "tras  acreditarse  la  correcta  realización  de  la  prestación  por  parte  del 
acreedor".

La diferencia entre ambas fases es la siguiente:

El artículo 56.2 del Real Decreto 500/1990 que menciona el aspirante establece:

"La disposición o compromiso es un acto con relevancia jurídica para con terceros, vinculando a 
la Entidad local a la realización de un gasto concreto y determinado..."
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Es decir, nace un compromiso jurídico, pero todavía no existe una deuda exigible, porque el 

contratista aún puede no haber realizado la prestación.

Sin embargo, el artículo 58 del Real Decreto 500/1990  señala:

"El  reconocimiento  y  liquidación  de  la  obligación  es  el  acto  mediante  el  cual  se  declara  la  
existencia de un crédito exigible contra la Entidad..."

Aquí  aparece  la  expresión  clave:  crédito  exigible.  En  ese  momento  sí  nace  la  obligación 
económica exigible para la Administración.

Por ello, desde el punto de vista técnico y conforme a los artículos  56 y 58 del Real Decreto 
500/1990, la respuesta  c) es la que mejor se ajusta al enunciado. La alegación basada en el 
artículo 56.2 confunde el compromiso jurídico de la Administración (fase D) con el nacimiento 
de una obligación económica exigible (fase O), que solo se produce una vez acreditada la 
correcta ejecución de la prestación y reconocido el derecho del acreedor, por lo que el Tribunal 
no aprecia fundamentos jurídicos sólidos para impugnar la respuesta oficial.

SEGUNDO. – Apertura de plicas

A continuación, se procede a relacionar cada ejercicio con la identidad de la persona aspirante 
correspondiente, resultando las siguientes calificaciones de la fase de oposición:

Nº SOBRE CANDIDATO TOTAL PUNTOS
1 Martínez Moreno, Rubén Santiago 20,70
2 Samitier Ibáñez, Sylvia 24,20
3 Oarga Oarga, Carolina Ramona 26,00
4 Teira Solano, Beatriz 19,60
5 Soria Casao, Eva 22,10
6 Naili Mezri, Noura 14,60
7 Sanz Miguel, Alberto 24,75
8 Mena Martí, Álvaro 22,65

9 Casado Lapeña, María de Las 
Mercedes 27,40

10 Martínez Soria, Raquel 20,45
11  Lorenzo Loren, Elena 20,00
12 Longares Latorre, María Pilar  29,40
13  Figuerola Eixarch, María Soledad 26,80
14 Clariana López, Natalia 21,45

TERCERO. -Resultados de la fase de Concurso.

Finalizada por el Tribunal Calificador la valoración de la Fase de Oposición,  se procede a la  
valoración de la fase de concurso tal como señalan las bases de la convocatoria. valorándose de 
la siguiente manera:

“Fase de concurso, 

Se  valorará  la  experiencia  a  través  de  los  servicios  prestados  en  cualquier  Administración 
Pública.

—Se valorará con 0,10 puntos por mes, los servicios efectivos prestados en Administraciones 
Públicas, como funcionario o personal laboral,  con igual o superior categoría a razón de 0,10 
puntos por mes completo trabajado, desechándose la fracción sobrante, con un máximo de 3 
puntos.

—Se valorará con 0,05 puntos por mes, los servicios efectivos prestados en Administraciones 
Públicas, como funcionario o personal laboral, con inferior categoría a razón de 0,05 puntos por 
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mes completo trabajado, desechándose la fracción sobrante, con un máximo de 2 puntos.

Para acreditar este mérito se deberá aportar certificado de acuerdo con el modelo que figura en el 
Real Decreto 1461/1982, de 25 de junio, por el que se dictan normas de aplicación de la Ley 
70/1978,  de  26  de  diciembre,  de  reconocimiento  de  servicios  previos  en  la  Administración 
públicas por el órgano competente de la Administración correspondiente en el que se indique el 
puesto 

ocupado, el tiempo durante el que ha prestado servicios. La valoración solo se realizará por mes 
completo.

No será admitida la vida laboral del interesado.

6.2. A la fase de concurso solo podrán optar los aspirantes que hayan superado la fase previa de 
oposición, consistirá en la valoración de los méritos alegados y documentalmente justificados de 
acuerdo con el baremo establecido en el párrafo anterior.

En ningún caso el tribunal podrá valorar como méritos aquellos que no hayan sido justificados de 
acuerdo con lo establecido en las presentes bases.”

Nº 
SOBRE NOMBRE

FASE 
CONCURSO

1
Martínez Moreno, Rubén 
Santiago 0

2 Samitier Ibáñez, Sylvia 0
3 Oarga Oarga, Carolina Ramona 2,9
4 Teira Solano, Beatriz 0
5 Soria Casao, Eva 1,3
6 Naili  Mezri, Noura 0
7 Sanz Miguel, Alberto 0
8 Mena Martí, Álvaro 0

9
Casado Lapeña, María de Las 
Mercedes 0,3

10 Martínez Soria, Raquel 3
11  Lorenzo Loren, Elena 1,5
12 Longares Latorre, María Pilar  3
13  Figuerola Eixarch, María Soledad 0
14 Clariana López, Natalia 3

El Tribunal acuerda  hacer públicas las calificaciones obtenidas por las personas aspirantes 
mediante  su  publicación  en  el  tablón  de  anuncios  de  la  sede  electrónica,  y,  a  efectos 
meramente informativos, también en la página web de la entidad.

Igualmente, se concede un plazo de 2 días hábiles contados a partir del día siguiente al de la 
publicación de las calificaciones en el tablón de anuncios de la sede electrónica, para que 
las  personas interesadas puedan  formular  las  alegaciones  o  reclamaciones  que  estimen 
oportunas.

Las  alegaciones  deberán  presentarse  por  los  medios  establecidos  en  la  convocatoria  y  se 
dirigirán al Tribunal calificador del proceso selectivo, que procederá a su estudio y resolución 
en sesión posterior.

Y  no  habiendo más  asuntos  que  tratar,  se  levanta  la  sesión  a  las14.00  h  de  lo  que  como 
secretaria doy fe, con el visto bueno de la Presidencia.

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL
Fdo.: Dª Mónica Remacha Andrés
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LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
Fdo.: Dª Rosa Gema Sánchez Blasco
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