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Objetivo

Desarrollar un manual de ayuda para la direccidon de un equipo universitario participante en la competicion internacional MotoStudent, dentro de la
categoria electric.

Metodologia

f- Tipologias de estructuras \ ‘ \

organizacionales
* Seleccion de miembros
* Cohesion de equipos de trabajo
* Resolucion de conflictos
* Reuniones de trabajo
Planificacion de las tareas

* Conocimientos técnicos basicos
sobre esta disciplina deportiva

Direccion y plan de Introduccion al
formacion Motorsport

Definicion de Manual de

uestos para la . .
P P bienvenida al

fase de . Vision global de MotoStudent
o equipo : L
competicion * Beneficios de participar en la
competicién
* Sacrificios que implica ser
miembro de un equipo inscrito

Definicion de en la competicién
* Implicacion necesaria para

\ / puestos para el realizar un proyecto de éxito

desarrollo del
prototipo

* Puestos necesarios para que la
fase de competicion se
desarrolle eficazmente

Puestos requeridos para llevar a
cabo un proyecto de estas
caracteristicas

* Funciones, competencias clave
y conocimientos requeridos por
cada puesto

* Evaluacion de las competencias

clave

Conclusiones

Este trabajo desarrolla la informacidon necesaria para que un estudiante universitario pueda realizar eficazmente la labor de director de un equipo de
competicion participante en MotoStudent Electric.

- Permite que los participantes tengan unos conocimientos basicos sobre el Motorsport, asi como una vision global del proyecto.

- Permite personalizar la formacion que requiere cada miembro para que realicen un trabajo de la mayor calidad posible.

Facilita las diferentes fases de gestion de recursos humanos que abarca este tipo de proyecto, desde la seleccion de miembros hasta resolucion de conflictos.

Trabajos futuros

- Puesta en practica de las técnicas de organizacion desarrolladas en este proyecto en la siguiente edicion de MotoStudent Electric, recogiendo datos sobre la
evolucion de la gestion y contraste con la edicidon anterior.

- Redaccion de normas de obligado cumplimiento por parte de todos los miembros para formar parte del equipo, asi como establecimiento de medidas
correctoras a aplicar en el caso de no cumplir las reglas acordadas.




