
 

 

OBJETIVOS DEL TRABAJO FIN DE GRADO 

Tap consultoría ha adquirido un nuevo sistema de gestión 

empresarial (ERP) de origen norteamericano y toda su 

documentación y metodología está adaptada a la implementación 

en empresas Americanas. 

Problema principal: Variación del contrato a lo largo del proceso. 

 

 

Problema secundario:  

- Proceso de selección se submódulos inexistente. 

- Base de datos inexistente. 
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SOLUCIONES A LOS PROBLEMAS ESTABLECIDOS 

- Cambio de la metodología 

- Procedimiento de selección de submódulos 

- Aplicación de selección submódulos. 

 

ADAPTACIÓN DE LA METODOLÓGIA 

- Nueva etapa de contratación. 

- Contratación previa a la implementación. 

 

PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN DE 

SUBMODULOS 

- Identificación de necesidades. 

- Selección de submódulos. 

 

APLICACIÓN DE SELECCIÓN DE SUBMODULOS 

-  Gestionar base de datos del ERP.  

- Selección de submódulos, precio y rango de usuarios 

- Elaboración de informes comerciales 

 

 

CONCLUSIONES 

- ERP aplicable a empresas nacionales      -      Optimización de resultados. 

- Reducción de tiempos en consultoría      -      Mejora de las relaciones con el cliente 

- Documentación del proceso de implementación     -      Mantenimiento de la base de datos. 


