Escuela Universitaria

fnltltéf’nlc'a - La Almunia PROGRAMA DE ACTUACION 2 -
entro adscrito a
Universidad Zaragoza CURSO 24-25 a, oA

Origen Lineas de actuacién sobre Insti Resp. ejecucion
11 Plan Estratégico 11 Integracién en unizar
P.act21-22 Participacion en actos académicos y sociales de UNIZAR Participacion en actos 10 Equipo de Direcciéon Hasta mayo
Gerencia Convocatorias de mesa de trabajo Convocatoria 1 Gerencia Hasta mayo
12 (Objetivo 5)  Plan Estratégico 12 Conseguir un marco de financiacién estable
Gerencia y Direccion. P. Continuidad grupo de trabajo Reuniones grupo de  minino 2 Gerencia Hasta mayo
act 23-24 trabajo
o 1,5 (Objetivo 1) Plan Estratégico I5 y P. act Potenciar la participacion del Consejo Asesor como representante del
2 202153 entorno industrial en el centro
3 P.act 21-22 Participacion en jornadas de habilidades para enfrentarte al mundo laboral Realizacion de 2 3 acciones Pr. empresas Hasta mayo
8 actividades
- ¥ P.act21-22 Participacion en charlas incluidas en la programacién de las asignaturas Charlas 4 Pr. empresas Hasta mayo
g =
- E Gerencia y Direccion Incorporacién de centros tecnolégicos en el Consejo Incorporacién 1 Consejo Asesor Hasta mayo
s 4
o I8 Pr. empresas Organizar Jornada de Empleo y Encuentro Empresa-Estudiante. Organizacion Celebracion  Pr. empresas Hasta mayo
o
z 83
5533 Pr. empresas Inicio de programa mentor, para mentorizar estudiantes de 3° por parte de Puestas en marcha 15 estudiantes Pr. empresas Hasta mayo
s £ES2 empresas
853 P!
3% — - —
no: 8 gg Pr. empresas Colaboracion en proyectos de 1+D con empresas del Consejo Aprobacion proyectos 1 Pr. empresas Hasta mayo
<Eo
Z.oiie — o -
Egg% 1,8 (Objetivo 5)  Direccion Mejora continua de recursos materiales y servicios
<£3<
=20uT - — - — = n — — —
Direccion. P. act 22-23 Solicitud de partida econémica para invertir en la renovacion de un aula de Solicitud Solicitud Subd. Infraestr. Hasta mayo
informatica cada 3 cursos maximo
Direccion. P. act 22-23 Solicitud de partida econémica para renovar equipos en laboratorios Solicitud Solicitud Subd Infraestr. Hasta mayo
Direccion. P. act 22-23 Adecuacion laboratorio potencia: cambiar sistemas informéticos, adecuacion Puesta en marcha Finalizacién ~ Subd. Infraestr. Enero
espacios, electrificacion y red, completar equipos
Direccion, encuestas PDIy Electrificacion fija en aulas para cargadores de portatiles. Electrificacion 3 aulas Subd. Infraestr. Hasta mayo
encuestas estudiantado
Direccion., Encuestas Actualizar sistemas de pago en conserjeria y secretaria TPV en conserjerias  Puesta en Gerencia Octubre
estudiantes. P. act 21-22 servicio
PDI. P. act 22-23 Colocacion de pantallas de proyeccion mas grandes en las aulas Adquisicion nuevas 10 Subd. Infraestr. Hasta mayo
pantallas
PDI. P. act 22-23 Adquisicion de portatiles para el PDI. Adquisicion portatiles 10 Subd. Infraestr. Hasta mayo
Encuestas personal Disponibilidad de portatiles para secretaria Disponibilidad 2 Subd. Infraestr. Hasta mayo
Encuestas Estudiantes Mejorar conexion wifi en biblioteca Punto de conexion Puesta en SICPLA Hasta mayo
servicio
Encuestas PDIy Mejorar conserjeria con prestacion de servicio ininterrumpida Horas de prestacion  Prestacion Gerencia Octubre
estudiantes ininterrumpida
Sugerencia personal Aire acondicionado en magna para actos ptiblicos Instalacion Puesta en Gerenciay Subd.  Hasta mayo
servicio Infraestr
Sugerencia personal Estudiar soluciones disponibles para colocacion de altavoces fijos en algunas Realizaccion de Estudio Subd. Infraestr. Hasta mayo
aulas estudio
CSSy Sub Cintas antidesizantes escaleras Compray colocacién, Colocacién Subd Infraestr. Hasta mayo
Infraestrucuturas fase OT
CSSy Sub Pulsadores de emergencia inalambricos Adquisicion 1porplantay Subd Infraestr. Hasta mayo
Infraestrucuturas fase
CSSy Sub Barandilla tramo bajada biblioteca Compra y colocacion  Colocacion Subd Infraestr. Hasta mayo
Infraestrucuturas
Comité Calidad Adquisicion de equipos de topografia para aumentar los recursos en practicas de  Adquisicion 2 equipos Profesor Tituar Hasta mayo
AT
1,9 (Objetivo5)  Direccion Dar solucién al registro de la nueva denominacion de la OTRI en Oficinas
de Transferencia de Conocimiento
Direccion. P. act 23-24 Localizar solucion administrativa necesaria o vincular a UZ/ITA Hablar con agentes Breve informe Gerencia y Subd. Hasta mayo
implicados Investigacion

110 Direccion Modificar Reglamento Interno de la EUPLA, para adaptarlo a nueva
normativa. Cambiar tiempos de mandato, formas de votacion,..
Direccion. P. act 23-24 Creacién de comision de modificacion de reglamento Creacién Creacién Presidencia, Hasta mayo
Gerencia, Director y
Comité de empresa
Redaccién reglamento Redaccién Finalizacion Presidencia, Hasta mayo
Gerencia, Director y
Comité empresa
Direccion. P. act 23-24 Aprobacién reglamento Aprobacion Aprobacion Presidencia, Hasta mayo
Gerencia, Director y
Comité empresa

Direccién. P. act 2
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Escuela Universitaria
Politécnica - La Almunia PROGRAMA DE ACTUACION

Centro adscrita
== Universidad Zaragoza CURSO 24-25

Origen Lineas de actuacion sobre Titulaciones
estimada

2,0 (Objetivo 1)  Plan Estratégico T1, P. act

20-211,1-2,1

Seguir con el proceso de adaptacion de las titulaciones al R.D. 822-2021

Direccion Cumplir con requierimientos ACPUA y VRPOLA Cumplimiento Cumplimiento  Gerencia, Direccién Hasta julio
y Coordinadores
2,1 (Objetivos 1, Plan Estratégico T1, P. act Implantar la nueva titulacién de Ing Datos con satisfaccion de los
2.4y9) 20211121 m estudiantes, del PDI y de las empresas participantes
P. act 21-22 Contratacion de docentes Docentes nuevos 3 Presidencia- Hasta mayo
Direccién
P.act20-212,8 Formacién dual tutores académicos y de empresa: Realizacion de curso sobre Realizacion curso 2 empresas Coordinadores Hasta mayo
formacién dual.
2,2 (Objetivos 1, - Plan Estratégico T2 Adaptacion de las titulaciones a las necesidades de las partes interesadas:
3y6) streaming, programas conjuntos, semi presencialidad, estudios propios,
elevado contenido de actividades complementarias
Direccion. P. act 23-24 Potenciar la participacion de los estudiantes en las actividades de orientacion Incluir las actividades  Incluir en Subd Ord Hasta mayo
profesional organizadas por la EUPLA en las guias docentes guias Académica.
Direccion. P. act 23-24 Dejar una biblioteca de charlas interesantes a disposicion de los estudiantes Creacion de biblioteca Creacion SICPLA Hasta mayo
(charlas propiedad de la EUPLA)
Pract. Empresas Modificar protocolo para practicas curriculares de verano para adecuarlo a Protocolo Aprobacién Pr. empresas Hasta mayo
necesidades de estudiantes
Sugerencias PDI creacion de una aula de demostracién del funcionamiento de los sistemas de Creacion aula creacion Pdiy Subd Infraestr. Hasta mayo
abastecimiento y saneamiento con el patrocinio de empresas del ramo". Este aula
Sugerencias PDI Formacion a estudiantes de nuevo ingreso de las posibilidades con la cuenta de  Imparticion Imparticion PDI Noviembre
unizar de office 365.
Sugerencias PDI Crear en la Web-EUPLA una seccion "DigComp. Competencias Digitales”, con Creacién Creacion SICPLA Yy PDI Noviembre
informacion del Marco Europeo DiaComp
Sugerencias PDI Enviar lista de actividades complementarias por whats Envio Envio SICPLA Hasta mayo
2,5 (Objetivo 2)  Plan Estratégico TS H Aumentar el esfuerzo en acompafiar a los estudiantes de nuevo ingreso
para asegurar una buena integracién y éxito académico
Direccion y RRII. P. act 22- Integracion estudiantes asiaticos Curso espafiol, tutorias Curso y actas Subd Estudiantesy Hasta mayo
2 personalizadas y actas de reuniones Resp. RRII
Direccion. P. act 23-24 Tras la primera convocatoria detectar estudiantado de nuevo ingreso que no Lista de estudiantes ~ Reunién Subd Ord Hasta mayo
hayan superado ninguna o solo 1 asignatura y citarlos a reunién con Subd Ord que cumplen los Académica y
Encuestas RRII. | gestion Mejorar la informacion sobre el funcionamiento del sistema de convocatoriasy ~ Reunion explicativaa Reunién Subd Estudiantesy octubre
23-24 calendario académico en estudiantesde movilidad, en el momento de llegada. principio de curso Resp. RRII
Direccion Intentar reanudar relaciones con gobierno Malayo para asistencia de estudiantes Reanudar relaciones  Respuestaa Resp. RRII Hasta mayo
ala EUPLA nuestras
RRIL. | gestion 23-24 Impulsar el programa “Buddy” que se menciona en el Plan de Actuacion para Puesta en marcha Puesta en Resp. RRII Hasta mayo
facilitar la interaccion entre alumnado entrante y saliente marcha
2,6 (Objetivos 2 Plan Estratégico T6 Potenciar la cercania a los estudiantes y a sus necesidades como elemento
v o diferenciador frente a otros centros
Direccién. P. act 22-23 Incluir dentro de las acciones de mentoria a los estudiantes de 101 semipresencial Piloto reunién online  Reunién Tutor 101 Comienzo de
cada
2,7 (Objetivo 2)  Plan Estratégico T7 Andlisis de rendimiento académico de los estudiantes haciendo un
seguimiento cercano de su evolucion
Direccién. P. act 23-24 Para estudiantes de primer curso, preguntar al profesorado por la primera Recogida datos Recogidaen  Subd Ord Hasta mayo
evaluacién continua y convocatoria ordinaria, con su nota numérica en cada todas la académica y
asignatura asignauras Coordinadores
2,8 (Objetivo 2)  Plan Estratégico T8 Hacer un esfuerzo en el seguimiento de nuestros egresados y en su
participacion en la difusion de la EUPLA
Pact 21-22 Organizar charlas y visitas técnicas con la participacion de egresados Organizacion de 1en cada Pr. empresas. Hasta mayo
charlas titulacién Directores/as TFG
Direccion Publicar en la web resefias de familias de egresados Recopilar resefias Publicacion PDI, SICPLA Hasta mayo
Pr. Empresas Pildoras formativas de experiencia laborales de estudiantes egresados/as. Realizacion 1 por titulacién Pr. empresas y Hasta mayo
con egresados SICPLA
2,10 (Objetivo 1)  Plan Estratégico T9y P. Impulso a lainternacionalizacion del centro: erasmus, convenios
act20-216.1-62-63 universidades extranjeras, ...
| Gestion 22-23 Aumentar acuerdos movilidad Mecatrénica Aumento acuerdos 2 Resp. RRII Agosto
| Gestion 23-24 Aumentar acuerdos movilidad I. Datos Aumento acuerdos 3 Resp. RRII Septiembre
| Gestion 23-24 Realizar estudio de destinos de interés en programas de movilidad a través de Realizacion encuesta  Conclusiones Resp. RRII Hasta mayo
encuesta a estudiantes y personal encuesta
| gestion 23-24 Impulsar un Plan Buddy: estudiantes de EUPLA que ayuden a estudiantes Creacion del plan Implantacién  Resp. RRII Hasta mayo
extranjeros
E Otras
Direccion Propuesta de texto a incluir en préximas guias docentes sobre actividades Envio de texto a PDI  Envio Subd Ord Mayo
orientacion profesional: 'En caso de que se realicen visitas técnicas o charlas en  para inclusién en Académica

la asignatura, se contemplaré la asistencia como docencia reglada obligatoria y el Guias docentes 25-26
contenido de las mismas podra ser evaluable’
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Codificacion

3,2 (Objetivo 6)

Origen

Plan Estratégico P2

PROGRAMA DE ACTUACION.
CURSO 24-25

Lineas de actuacion sobre Personal

Aumentar el % de doctores

Indicador

cl

Q

oy
AN
RETTUO0SALVERTE

Resp. ejecucion

Fecha
estimada

Direccion Aumentar matriculados en programas de doctorado Aumentar el n° de 1 Presidenta- Hasta mayo
matriculados Direccion
3,3 (Objetivo 6)  Plan Estralegico P2y P. Aumentar el % de doctores acreditados
act20-212,4
Direccion Campafia para que PDI doctor inicie tramites para su acreditacion Iniciar proceso nuevos 1 Direccion y Hasta mayo
acreditados Coordinadores
3,4 (Objetivo 6)  Plan Estratégico P4 Aumentar la participacién del personal en proyectos de Investigacion
Coordinador Datos Incrementar el n° de publicaciones conjuntas entre PDI del centro Ne° Profesores del 5 Direccion, Subd Hasta mayo
centro con publicacion Investigacion, PDI
conjunta
3,6 (Objetivo 6)  Plan Estratégico P6 Mejorar las condiciones laborales del personal
Direccion. P.act 23-24 Propuesta al Comité de Empresa para negociar plan de recuperacion gradual del Redaccion de Propuesta Direccion Diciembre
14% perdido en 2012 propuesta
Gerencia Reunién con comité de empresa aprobacion RPT Aprobacion Aprobacion Gerencia Hasta mayo
3,7 (Objetivo 5)  Plan Estratégico P7 Aumento de persona| PTGAS
Gerencia Estabilizacion empleo publico: limpieza Convocatoria y 3 Gerencia Hasta mayo
resolucién Contratacione
Gerencia y Encuesta Plaza biblioteca Incluir en plantilla Incluir Gerencia Hasta mayo
3,7 (Objetivo 5) lan Estratégico P7 Creacion bolsa de trabajo PTGAS
Gerencia Publicacién convocatoria creacion bolsa administrativos/auxiliares administrativos Publicacion bolsa Disposicion Gerencia Hasta mayo
bolsa
Gerencia Limpieza Publicacion bolsa Disposicion Gerencia Hasta mayo
bolsa
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Universidad Zaragoza

Origen

PROGRAMA DE ACTUACION.
CURSO 24-25

Lineas de actuacion sobre Captacion, Difusion y Transparencia

Indicador

N
ACRECITADS
STITUCIDNALEN TS

cl

Resp. ejecucion

estimada

41 Plan Estratégico C1y P. Disefio de actividades de proyeccién social que difundan el trabajo
act20-2110,6 realizado en la EUPLA como agente de progreso
Direccion. Pact 22-23 Participacion de la EUPLA en actos institucionales relacionados con la ingenieria  Asistencia 5 Direccion Hasta mayo
4,2 (Objetivo 4)  Plan Estratégico C2 Fomentar la transparencia en las actividades del centro
Gerencia. P. act 23-24 Publicacién en portal de transparencia EUPLA: Actas, ordenanzas y contratos Publicacion Publicacion Gerencia Hasta mayo
menores. actualizada actualizada
43 Plan Estratégico C3 Mejorar el proceso de captacion de estudiantes
P.act21-22 Plan de promocién general de la EUPLA, con Planificacion anual de campaiia de Plan de promocién Plan de Gerencia y Diciembre
publicidad y difusién, teniendo en cuenta a estudiantes de Bachiller, FP y RRSS. promocion direccién
P.act21-22 Participacién en charlas de orientacion Participaciones 10 Direccién Hasta mayo
PDI Iméagenes en web mas atrayentes Revision web y Actualizacion  Comunity manager Hasta mayo

actualizacion de
imagenes
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Origen

PROGRAMA DE ACTUACION.
CURSO 24-25

Lineas de actuacion sobre ODS y RSA

Indicador

KR
ACRECITADS
STITUCIDNALEN TS

&l

Resp. ejecucion

Fecha

estimada

1,3 (Objetivo7)  Plan Estratégico 13 Profundizar en los ODS en el centro
Direccion. P. act 23-24 Ahorro energético en iluminacién, sustituyendo paulatinamente por led Sustitucion 3 actuaciones Subd. Infraestr. Hasta mayo
Direccion. P. act 23-24 Tener en cuenta criterios de conciliacién en el PDI a la hora de la asignaciéon de  Horarios adaptados Horarios Subd Ord Junio
horarios de clase adaptados Académica
Direccion. P. act 23-24 Reutilizacién de equipamiento en desuso para otras ubicaciones, mejorando el Reutilizacién Estimacion Subd. Infraestr. Hasta mayo
ciclo de vida. ahorro 2000 €
PDI Potenciar actividades deportivas y/o culturales entre estudiantes en el municipio  Propuesta de actividad 1 Subd. Infraestr. Hasta mayo
Direccion Contacto con fundaciones para estudio de necesidades de estudiantado con Contacto Contacto Director Hasta mayo
capacidades distintas.
52 Plan Estratégico 13 RSA
Gerencia. Pact 23-24 Presentacion memoria de actividades RSA Redaccion memoria Redaccion Gerencia Septiembre
Gerencia. Pact 23-24 Renovacion RSA Renovacion Renovacion Gerencia Octubre
Gerencia Finalizacién de la RPT Acuerdo final, Acuerdo final, Gerencia Hasta mayo

aprobacion y
publicacién

aprobacion y
publicacién
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